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Megin nidurstodur

[ heildina ma segja ad nidurstédur matsins séu jakvaedar fyrir skélann. Af 10 pattum sem voru metnir
komu fjorir mjog vel Ut par sem medaltalid var yfir fijorum og flestir eda allir undirpeettir peirra patta
sterkir. Telst pad mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu a gaedastarfi. Hinir sex peettirnir
hafa fleiri styrkleika en veikleika. bad telst gott verklag og flestir paettir i samraemi vid lysingu a
gaedastarfi.

Skélinn getur vel vid unad en alltaf ma gera betur og gera gott starf enn betra. Fram koma paettir par
sem haegt er ad gera enn betur og koma peir fram i umbétaaeetluninni.

1. Nam og kennsla:

1

1.1 Inntak, arangur og framfarir

1.2 Skipulag ndms og namsumhverfi 3,5
1.3 Kennsluhaettir og gaedi kennslu 3,2
1.4 Ndmsheettir og ndmsvitund 3,2

2. Mannaudur:

2.2 Starfsanaegja, lidan og adbunadur a vinnustad
3.  Stjornun og skipulag:

3.3 Faglegt samstarf 3,9

3.5 Skéladagur nemenda, skélanamskra, starfsasetlun, dzetlanir og verklagsreglur 3,7
4. Skolabragur:
4.2 Velferd og lidan nemenda

5. Innra mat

5.1 Framkveemd innra mats 3,2

5.2 Umbdtastarf i kjolfar innra mats

Medaltal: 3,78




Inngangur

Tilgangurinn med sjalfsmati skéla er fyrst og fremst ad pad sé umbdtamidad, p.e. greina stdduna,
finna hvad vel er gert og hvad ma betur fara, vinna datlun um drbaetur og hrinda henni i
framkvaemd.

Samkvaemt greinum 35 og 36 i Logum um grunnskdla frd 2008, ber 6llum grunnskélum ad
framkvaema innra mat. Tilgangur pess er ad kanna hvort markmidum skdlans hefur verid nad, greina
sterka og veika peetti i skélastarfinu og skapa pannig grunn ad umbdtum. Margir 6likir paettir hafa
ahrif 4 skdlastarf og skdlar verda ad koma til méts vid élikar parfir. Innra matid verdur stédugt ad
vera i gangi og er langtimamidad. Med pvi fer fram vidtaek gagnaséfnun um skdlastarfid. Innra mat
skdla er pvi leid til ad midla pekkingu & skolastarfinu og er lidur i préun skélans.

Samkvaemt 5., 6. og 37. greinum grunnskdlalaga er pad i verkahring sveitarstjérna ad sinna mati og
eftirliti med gaedum skolastarfs. paer upplysa raduneytid um framkvaemd skélahalds, innra mat skéla,
ytra mat sveitarfélaga, framgang skoélastefnu sinnar og daetlanir um umbaetur. Samkvaemt 38. grein
grunnskdlalaga kemur fram ad menntamalaraduneytid annast greiningu og midlun upplysinga um
skolahald i grunnskdlum a grundvelli upplysinga fra sveitarfélégum skv. 37. gr. og med sjalfstaedri
gagnaoflun.

Skélar geta valid hvada adferdum peir beita i sjdlfsmatsvinnunni. Akvedin vidmid, sem skélum er
xtlad ad uppfylla i sjdlfsmatsvinnunni, eru gefin Ut & vegum raduneytisins svo og leidbeiningar um
sjalfsmat. Til ad mat teljist uppfylla viomid laga parf pad ad vera formlegt, altaekt, areidanlegt,
samstarfsmidad, umbdtamidad, darangursmidad, stofnana- og einstaklingsmidad, lysandi, greinandi
og opinbert.

Sjalfsmatsskyrslan sem nu litur dagsins ljds er 6nnur i rédinni sem byggd er 4 likani sem Mennta- og
menningarmalaraduneyti og Samband islenskra sveitarfélaga gaf ut arid 2012. Likanid er kynnt i
baklingnum Vidmid um gaedi i skdlastarfi fyrir ytra mat a grunnskolum.

Vid erum leitandi og erum ad feta okkar leid, atta okkur & pvi hvernig vid viljum haga matinu. bad ber
ad taka skyrsluna sem slika. Akvednir hlutir { henni mega betur fara og vid erum medvitud um p3, s.s.
samsetning matshdpsins og einhaefar matsleidir. b3 viljum vid flétta matid inn i daglegt starf og taka
einn til tvo paetti i hverjum manudi.



Um GSnb

Grunnskdli Snzefellsbaejar var stofnadur arid 2004.

Pad &r voru Grunnskdélinn & Hellissandi og Grunnskdélinn i Olafsvik lagdir nidur og stofnadur skéli fyrir
béttbyliskjarna Snaefellsbaejar nordan Frédarheidar (Hellissand, Olafsvik og Rif). Arid eftir baettist
Lysuholsskdli vid sem starfsstod skolans pegar sa skéli var lagdur nidur sem sjalfstaed stofnun. Sidan
ba hafa allir grunnskélar Snaefellsbaejar starfad undir sama merki.

betta skolaar eru 245 nemendur skradir i skolann i 17 bekkjardeildum og & prem starfstédvum. Af
bessum 245 nemendum eru 143 nemendur skradir i skélann i Olafvik, 82 & Hellissandi og 20
nemendur i Lysuhdlsskdla, par af 6 i leikskdla. betta eru sjo fleiri nemendur en voru 8@ sama tima fyrir
ari i skélanum. Starfsmenn skélans eru 70 i mun faerri stodugildum auk skélabilstjora en peir eru hinir
somu og hafa verid undanfarin ar.

Skolinn okkar er lifandi stofnun sem er i préun. Vid eigum ad vera édhzedd vid ad gera tilraunir, breyta
til, meta hvernig til hefur tekist og halda svo afram, alltaf med menntun og lidan nemenda ad
leidarljosi. Eitt af pvi sem vid purfum ad velta fyrir okkur er hvada haefni mun purfa til ad na arangri i
samfélagi fjordu idnbyltingarinnar sem margir segja ad sé nu pegar hafin. Alpjédlega
vidskiptastofnunin telur ad mikilvaegir haefnipaettir i nainni framtid verdi:

Getan til ad leysa flokin vandamal
Sképunarhaefni

Heefni i ad vinna med 68rum
Tilfinningagreind

Démgreind og dkvardanataka
Pjénustulund

Med petta i huga hofum vid lagt aherslu a lykilhaefni i skélastarfinu og lagt hana til grundvallar i
samtali vid foreldra og nemendur a foreldrasamtalsdégunum. beir paettir sem vid leggjum aherslu a
og metum eru:

Samvinna og samskipti

Skapandi og gagnrynin hugsun

Sjalfstaedi

Abyrgd

Tjaning
Nemendur i unglingadeildinni voru virkir i pessu mati & sidasta skélaari med gédum arangri og sjdum
vid fyrir okkur ad proa pad afram.

Lestur og laesi, i vidum skilningi pess ords, er gridarlega mikilveeg faerni i nutimasamfélagi svo
einstaklingar geti verid virkir samfélagspegnar og geti skilid betur pad umhverfi sem peir lifa og
hraerast i. Laesisteymi skélans lauk vid samningu lzesisstefnu nu i sumar og eru peim sem komu ad
peirri vinnu hér med faerdar pakkir fyrir vel unnin storf.

Lestur er lykill ad aevintyrum lifsins er yfirskrift laesisstefnu Grunnskéla Sneaefellsbaejar. Hun visar til
bess ad skapa teekifeeri fyrir einstaklinginn til pess ad hverfa inn i heim aevintyra med lestri gbédra



bodka og leyfa imyndunaraflinu ad njéta sin. Slik upplifun getur haft ahrif & nysképun, framfarir og
faerni i ad leita lausna i daglegu lifi. Vid leggjum dherslu a ad laesi er ekki stok ndmsgrein heldur
grundvallarfaerni sem gengur pvert a allar ndmsgreinar og er undirstada annars nams og starfa i
samfélaginu. Lestrarpjalfun er samstarfsverkefni heimilis og skéla og er grunnur ad farsaelli
lestrarfaerni.

Sidustu skolaar hofum vid verid ad leggja meiri dherslu a vaegi list- og verkgreina i skélastarfinu med
pvi ad fjdlga timum i pessum greinum og baeta adstéduna. Sem lid i pessari préun tokum vid upp
ténmenntakennslu i 5.-7. bekk sem Evgeny Makeev (Jenni), ténlistarkennari mun annast.

SU breyting verdur petta haustid ad fjérda bekk verdur kennt i Olafsvik en ekki & Hellissandi eins og
verid hefur fra stofnun skdlans. bessi breyting gildir adeins petta skélaar. Samhlida pessu munum vid
taka upp samkomu a sal fyrir 4.-7. bekk.

Stefna skélans og allt okkar starf er i sifelldri endurskodun. N4 & haustdégum stefnum vid ad pvi ad
halda skolaping par sem allir fulltrdar ur skélasamfélaginu koma saman og velta fyrir sér styrkleikum,
veikleikum og endurskodun & stefnu skélans. Vid sjdum fyrir okkur ad slikt ping staedi i stuttan tima
en veeri starfsamt og skiladi okkur endurskodadri stefnu til lengri tima.



Sjalfsmatsadferd og framkveemd mats

A pessu skolaari var farin su leid stydjast vid likan sem Mennta- og menningarmalaraduneytid og
Samband islenskra sveitarfélaga gaf Gt arié 2012. Likan petta er kynnt i baeklinginum Vidmid um gaedi
i skdlastarfi fyrir ytra mat d grunnskdlum. Vid uttekt a skolastarfi stydjast radgjafar raduneytisins vid
bennan baekling. | baeklingnum kemur fram ad:

,Vidmidin sem hér fara 3 eftir, eru fyrst og fremst byggd a l6gum og reglugeréum um
skélastarf og adalnamskra grunnskéla. Aherslur og straumar i skélastefnum sveitarfélaga
og Kennarasambands Islands voru einnig hafdir til hlidsjénar auk Sameiginlegrar
framtidarsynar fyrir grunnskdlastarfid 2007-2020. Litid var til vidmida i ytra mati vida
erlendis, s.s. fra Englandi, Skotlandi, Noregi, Svipjdd, byskalandi og Kanada. Einnig var
horft til vidmida Reykjavikurborgar i heildarmati & grunnskélum.”

Vidmidin eru flokkud i 5 yfirpaetti sem eru svo flokkadir i 18 undirpaetti (sja fylgiskjal 1). Kosturinn vid
ad fara pess leid voru ad okkar mati ad gott vaeri ad stydjast vid somu paetti i matinu og metnir eru i
ytra matinu, baedi par sem skdlinn er nylega buinn ad vera i sliku mati (sja
http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp?documentld=1AC247250AFE22D8002
57F00003178BC&action=openDocument) og mun vaentanlega innan skamms tima fara i gegnum slikt
mat aftur. Pannig sjdum vid fyrir okkur ad vid getum studst vid ytra mats skyrsluna og erum vel
undirbuin ad vera tekin Ut pegar r6din kemur ad okkur aftur.

Matshoépur skélans petta skdladr samanstéd af stjiornendum skdlans, p.e. Hilmari M4 Arasyni,
skélastjora, Elfu Armannsdéttur, adstodarskdlastjora, V. Lilju Stefansdéttur, deildarstjéra, Résu
Erlendsddttur, deildarstjéra, Margréti Gréu Helgadoéttur, verkefnastjéra, Katrinu Elisddttur,
verkefnastjéra, Kristjonu Arnadéttur, ritara og Hugrdnu Elisdéttur, verkefnastjora.

Peir paettir sem voru metnir a pessu skdlaari voru (sja fylgiskjal 2):

1. Nam og kennsla:

1.1 Inntak, arangur og framfarir

1.2 Skipulag ndms og namsumhverfi

1.3 Kennsluhaettir og gaedi kennslu

1.4 Ndmsheettir og ndmsvitund

2. Mannaudur:

2.2 Starfsanaegja, lidan og adbunadur a vinnustad

3.  Stjornun og skipulag:
3.3 Faglegt samstarf

3.5 Skéladagur nemenda, skélanamskra, starfsaaetlun, asetlanir og verklagsreglur
4. Skolabragur:

4.2 Velferd og lidan nemenda

5. Innra mat

5.1 Framkvaemd innra mats

5.2 Umbdtastarf i kjolfar innra mats



http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp?documentId=1AC247250AFE22D800257F00003178BC&action=openDocument
http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp?documentId=1AC247250AFE22D800257F00003178BC&action=openDocument

Vid komum okkur upp matskvarda sem byggir 4 kvarda raduneytisins en [6gudum hann ad okkar
adsteedum:

C - 2,0-2,9 = gult — meiri veikleikar en styrkleikar. Vidunandi verklag, uppfyllir
vidmid um gaedastarf ad morgu leyti, einhverjir mikilvaegir paettir sem parfnast
urbota.

B - 3,0-3,9 = ljésgraent — meiri styrkleikar en veikleikar. Gott verklag, flestir paettir
i samraemi vio lysingu & gaedastarfi.




Sjalfsmat 2017-2078

[ pessum kafla er ad finna nidurstddur Gr innra mati skélans, Ur peim pattum sem metnir voru.

Viomid um geaedi i skolastarfi

1. Nam og kennsla
Metnir voru fjérir undirpaettir i petta sinn. Nidurstédur voru eftirfarandi:

1. Nam og kennsla:
1.1 Inntak, arangur og framfarir

1.2 Skipulag ndms og namsumhverfi 3,5
1.3 Kennsluhaettir og gaedi kennslu 3,2
1.4 Ndmshaettir og ndmsvitund 3,2

1.1. Inntak, drangur og framfarir
Skdélandmskrd skélans er skyrt fram sett og birt & heimasidu. Nylega er buid ad endurskoda hana og
setja upp samkvaemt fyrirmalum Adalndmskrar. Grunnpattum eru gerd gdd skil i skdlanamskranni.

Haefnividmidum i 4.,7. og 10. bekk var radad nidur drganga og eru adgengileg 4 sameiginlegu drifi.
Kennslulotur eru settar upp i flestum namsgreinum nemenda i 10. bekk og hafnividmid / matsvidmid
metin jafnédum. Almennt eru kennsludaetlanir / - lotur ekki settar upp.

Nidurstodur samraemdra profa eru nyttar til ad baeta arangur einstakra nemenda og studningur er
endurskodadur i kjolfarid.

Styrkleikar:

v' Skélandmskra skdlans er skyrt fram sett, birt 4 heimasidu og endurskodud reglulega.
v' Aherslur sveitarfélagsins endurspeglast i ndmi nemenda.
v" Unnid er markvisst med nidurstédur samramdra kdnnunarpréfa.

Taekifeeri til umbodta:

v' Namslotur/kennsludaetlanir parf ad setja upp i 6llum drgéngum og namsgreinum. Markvissan
studning og eftirfylgni parf med peirri vinnu.
v' Gera parf skélandmskrana ad virku og lifandi plaggi sem unnid er eftir og vitnad er i.

1.2 Skipulag ndms og ndmsumhverfi

Skélinn er i virku samstarfi vid leikskélann og Fj6lbrautaskéla Snaefellinga (FSN). Unnin var
sameiginleg stefna grunnskdlanna a Sneaefellsnesi og FSN sem tekur til samstarfs a vidum grunni og
unnid er eftir. Samstarfs vid leikskélann er lika getid i skdlandmskra og tekur pad til heimsdkna
leikskdlabarna i skélann og tveggja daga vorskéla. Nemendum i 3. bekk var kennt tvo tima i viku {
Olafvik med pad ad markmidi ad kynnast nyjum adstaedum, einnig eru skilafundir haldnir milli
kennara.



Azetlanir um nam og kennslu birtast ekki med markvissum haetti inni 4 Mentor, vantar { mérgum
argéngum og namsgreinum. Til er skjal 8 sameiginlegu drifi par sem haefnividmidunum er radad a
arganga og eru i godu samhengi. Valtimar nemenda eru undir vidmidunarmorkum.

Nemendasamtol eru reglulega, minnst tvo & ari, par sem umsjénarkennari raedir skipulega vid hvern
nemanda sinn um nam og lidan. Unnin er vidhalds- og bunadaraaetlun fyrir skélann, vid samningu
hennar er hlustad eftir rocddum starfsfélks med pad ad markmidi ad baeta adstaedur nemenda og
starfsfélks til nams og kennslu.

Styrkleikar:

v' Gott samstarf vid leik- og framhaldsskola.

v" Nemendasamtdl eru reglulega, minnst tvé & ari.

v" Nemendum er kynnt hvada ndmsbrautir eru { bodi i framhaldsskdlum.
v' Tekid er tillit til 6ska starfsfélks vid gerd bunadar- og vidhaldsaaetlunar.
v" BUid er ad endurskoda stefnu skélans um heimandm.

Teekifaeri til umbota:

v Azetlanir um ndm og kennslu birtast ekki med markvissum haetti inni 8 Mentor, vantar {
maorgum argéngum og namsgreinum.
v Auka parf fjélbreytni i kennsluhdttum og vali nemenda.

2. Mannaudur

2. Mannaudur:
2.2 Starfsdnaegja, lidan og adbunadur a vinnustad

2.2 Starfsaneegja, lidan og adbunadur a vinnustad

[ Grunnskdla Snaefellsbaejar er hugad ad gédum starfsanda og jakveedum samskiptum starfsfélks &
vinnustad. Starfraekt er 6flugt starfsmannafélag sem stendur fyrir reglulegum viéburdum. Teekifzeri
starfsmanna til endurmenntunar er veigamikill pattur i skolaproun og starfi skdlans. Skélinn leggur
aherslu & sveigjanleika pegar kemur ad endurmenntun starfsmanna. Sameiginlegir fundir
starfstddvanna eru haldnir reglulega til ad auka samvinnu og samkennd hdpsins.

Starfandi er 6ryggisnefnd sem tryggir almennt 6ryggi vinnustadarins. Gott adgengi er ad stjérnendum
og pad kunna starfsmenn vel ad meta. Vidhald og hagraeding skdlahusnadis er i sifelldri
endurskodun. b3 er reynt ad koma til méts vid starfsmenn um bdnad og namsgogn.
Starfmannasamtol eru tekin reglulega og unnid Gt fra nidurstodum peirra. ba eru lagdar fyrir kannanir
til ad fa faglegt dlit og vidhorf starfsmanna. Vel er tekid 8 méti nyjum starfsménnum og 16gd er
ahersla @ ad kynna peim skdlastarfid.

Styrkleikar:

v Starfraekt er 6flugt starfsmannafélag.
Endurmenntun starfsmanna.
Styrkleikar starfsmanna nyttir.

Gott adgengi ad namsgdgnum.

Gott adgengi ad stjérnendum.

AN NI NN



Teekifaeri til umbdta:

v Vidhald og adbunadur skdlahtusnadis.
v" Endurmenntun & stadnum.
v" Heilsuefling starfsmanna.

3. Stjérnun og skipulag
[ pessum kafla voru tveir paettir metnir sem sneru ad samstarfi starfsfélks og skéladegi nemenda.

3.  Stjornun og skipulag:
3.3 Faglegt samstarf 3,9

3.5 Skéladagur nemenda, skélanamskra, starfsdaetlun, daetlanir og verklagsreglur 3,7

3.3 Faglegt samstarf

[ faglegu starfi skélans er 16gd dhersla a lydraedisleg vinnubrogd i 6llum pattum skdlastarfsins. Pa eru
jakvaed samskipti, gagnkvaemt traust og virding h6fd ad leidarljési i teymisvinnu. Fundarskipulag og
fundargerdir eru gagnseejar og adgengilegar starfsfolki. Teymiskennsla eykur pverfaglegan patt og
studlar ad kennslufraedilegri fjidlbreytni. Samstarf er vid 6nnur skdlastig og grenndarsamfélagid.

Styrkleikar:

v Fréttabréf gefid at reglulega.
v" Fundarskipulag og fundargerdir adgengileg.
v" Aukin teymisvinna.

Taekifeeri til umbodta:

v" Auka upplysingastreymi.
v' Endurskoda teymisvinnuna.

3.5 Skoladagur nemenda, skdlandmskrd, starfsdeetlun, deetlanir og verklagsreglur

Skoladagur nemenda

Séd er til pess ad skdladagur nemenda sé heildstaedur og vikulegur ndmstimi i samraemi vid
minuatufjolda sem tilgreindur er i vidmidunarstundaskra. Stundatoflur eru samfelldar og timafjoldi
svipadur alla daga med edlilegum hléum midad vid aldur og proska nemenda. Reynt er ad nyta
sveigjanleika vidmidunarstundaskrar eftir fongum og er t.d. greina- og stodkennsla skipulégd pvert &
arganga. Sveigjanleikinn er nyttur [ atthagafraediverkefnum og i hringekjum sem einnig tengjast
valgreinum nemenda. Fj6lbreytni i valgreinum maetti vera meiri en skélinn kemur til méts vid
nemendur og metur ndm utan skélans, s.s. tonlistarnam og patttoku i atvinnu- og félagslifi, til
valgreina sé pess 6skad.

Styrkleikar:

v Skéladagur nemenda er heildstaedur og vikulegur ndmstimi er i samraemi vid
viodmidunarstundaskra.
v Frimindtur, hvild og Gtivist eru skipul6gd med hlidsjon af aldri og proska nemenda.
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Teekifaeri til umbota:

v Auka fjdlbreytni i valgreinum sem gefa nemendum taekifeeri til ad dypka pekkingu & ndms- og
ahugasvidum.

Starfsdaetlun og skolanamskra

Skdélandmskrd Grunnskdéla Snaefellsbaejar uppfyllir ad flestu leyti pau viomid sem birt eru i
adalnamskrd og endurspeglar dherslur i skdlastefnu sveitarfélagsins. Starfsdaetlun uppfyllir pau
skilyrdi ad ollu leyti. Skéladagatal uppfyllir viomid um arlegan starfstima skélans.

Allar upplysingar ur skélandmskra og starfsaaetlun er ad finna 4 heimasidu skdlans baedi i
heildstaeedum skjélum og i felligluggum fyrir einstok atridi. Stjornendur skdlans hafa forgéngu um
reglulega endurskodun skélandmskrar og 6llum hagsmunaadilum er gefinn kostur @ ad koma sinum
sjénarmidum a framfaeri. Starfsaaetlun er uppfaerd arlega med patttoku starfsfélks skdlans og er 16gd
fyrir skoélardd og skdlanefnd til umsagnar.

Styrkleikar:

v' Skélandmskra og starfsdaetlun eru adgengilegar og upplysandi um flesta paetti skdlastarfsins.
v’ Skdlastjornendur hafa forgdngu um endurskodun skélandmskrar og starfsazetlunar og
hagsmunaadilum gefst kostur 4 ad taka patt i uppfeerslu.

Taekifeeri til umbodta:

v" Kynna stefnu skdlans, eins og hun birtist i skélanamskrd, betur fyrir 6llum adilum
skolasamfélagsins.

Verklagsreglur og dzetlanir

Leitast er vid ad vidhalda gédum starfsanda og jakveedum skolabrag og skilgreining par ad ldtandi
kemur fram i skélandmskra. Skdlareglur liggja fyrir og bekkjareglur eru synilegar i skélastofum. Vid
gerd skolareglna og vidbragda vid agabrotum er farid eftir akvaedum i reglugerd og nemendur og
starfsfélk taka patt i ad mota skélareglur. Forvarnardazetlanir liggja fyrir og peim er fylgt eftir eftir pvi
sem vid a. Verklagsreglur og vidbrogd vid einelti liggja fyrir og unnid er eftir deetlun Olweusar i
eineltismalum.

Radinn var fagadili til ad vinna eftir daetlunum um kannanir og skimanir til ad finna pa nemendur sem
purfa @ ndmsadstod ad halda. Méttokudaetlun fyrir nyja nemendur, nemendur med annad médurmal
en islensku og nemendur med sérparfir er ad finna i skélanamskra.

Styrkleikar:

v" Verklagsreglur og vidbrogd vid einelti eru skilvirk og allir adilar skdlasamfélagsins pekkja pau.

v Mikid er lagt upp Ur samstarfi og samvinnu allra i skélanum, nemenda og starfsfélks.

v" R&dinn var verkefnastjdri til ad Utfeera daetlanir um sérkennslu og studning og sja um
skimanir fyrir nemendur til ad finna pa sem purfa namsadstod.

Teekifaeri til umbota:

v’ Byrjad er ad semja starfsmannastefnu. HUn er i starfsmannahandbdk sem er & vef og 6llum
adgengileg.
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4. Velferd og lidan nemenda.

Stefnt var ad pvi ad meta tvo paetti i pessum kafla en pegar a reyndi voru ekki til matsvidmid i
undirpaettinum Vidmadt og menning. Treysti matsteymid sér ekki til ad semja sinn matskvarda og var
akvedid ad sleppa peim peetti ad sinni.

4. Skolabragur:
4.2 Velferd og lidan nemenda

4.2. Velferd og lidan nemenda

[ skdlanamskra er stefna um velferd og umhyggju fyrir nemendum. Foreldravidtdl eru tvisvar &
skolaarinu til pess ad raeda lidan, namsdrangur og markmid nemenda. Hjukrunarfraedingur,
lausnaleitarteymi og nemendaverndarrad taka til skodunar og umfjollunar pau mal sem upp koma.
GSNB er heilsueflandi skdli. Vid fylgjum aaetlun Olweusar og Zippy vardandi samskipti nemenda,
asamt méttokuaasetlun pegar nyir nemendur hefja nam vid skdlann. GSNB er i gédu samstarfi vid
FSSF, heilsugaesluna og adra stodadila skdlans. Nams- og starfsradgjafi kemur reglulega i skélann.

Styrkleikar:

v Skyr og videigandi stefna um velferd og umhyggju fyrir nemendum sem fylgt er eftir.

v Fylgst med lidan nemenda med kdnnunum og einstaklingsvidtélum.

v' Bekkjarfundir, einstaklingssamtél, foreldra- og nemendasamtdl, fundur skélastjéra med
nemendum. Nemendarad a fulltrda i skélaradi.

v" Olweusaraatlun, Zippy og vinalidaverkefnid vinna ad gédum samskiptum milli nemenda.

v' Fylgt er vel eftir pegar nemendur flytjast & milli skéla eda skdlastiga.

v' Stodbjénusta vid nemendur og fjdlskyldur peirra.

Teekifaeri til Urbodta:

v" Hvetja nemendur enn frekar til pess ad syna umburdarlyndi og pbrda hafni sina i mannlegum
samskiptum.

v Auka parf dherslu & ndmstaekni og timastjérnun.

v' Tryggja vidveru hjukrunarfreedings & dllum starfstédvum skdlans.

12



5.Innra mat

5.

Innra mat

5.1 Framkvaemd innra mats 3,2

5.2 Umbdtastarf i kjolfar innra mats -

5.1 Framkveemd innra mats

betta er annad skdélaarid par sem unnin er sjalfsmatsskyrsla med pessum haetti. Vid erum komin vel &
veg, buin ad marka okkur stefnu og verklag sem vid erum ad vinna eftir. beir paettir sem metnir eru
undir pessum peetti koma mjog misjafnlega Ut og i pvi felast taekifeeri til Urbdta.

Styrkleikar:

v

A NERNERN

Morkud stefna um framkvaemd innra mats, baedi til lengri og skemmri tima.
Abyrgdaradilar eru skilgreindir.

Matid er markmidsbundid.

Nidurstodur eru kynntar fyrir hagsmunaadilum skélasamfélagsins, s.s. freedslunefnd,
skdlaradi og starfsfolki. Jafnframt er skyrslan opinber og hzegt er ad finna hana @ heimasidu
skdlans.

Taekifeeri til urbota:

v
v
v

Sjalfsmatshoépurinn er einsleitur, adallega stjérnendur.
Markmid koma ekki fram i skdlandmskra og pvi ekki haegt ad meta pau.
Frekar einhaefar adferdir vid 6flun gagna.

5.2 Umbdtastarf i kjélfar innra mats
A mati sjalfsmatsteymisins kemur pessi pattur vel ut.

Styrkleikar:

v

<

Umbodtaaaetlun er i samraemi vid nidurstdédur og greiningu a styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

Umbdtadaetlun er timasett og hun skilgreinir dbyrgdaradila fyrir umbotunum.

Azetlanir um umbaetur eru bornar undir skélarad med formlegum haetti.

Brugdist er vid nidurstdédum sem gefa til kynna ad umbdta sé porf pd ad peer snui ekki beint
ad peim markmidum sem metin voru.

Teekifaeri til Urbodta:

v
v

Ekki er tilgreint i umbodtadaetlun hvenzer og hvernig eigi ad meta arangur adgerda.
Fylgja ma umbdtaaaetiuninni markvissara eftir.
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Mat 4 umbodtadeetiun 2017 - 2018
Umbdtadaetlun skdlaarsins 2017 — 2018 tok til 16 patta. Sj6 pattum er ad fullu lokid, fimm paettir eru

komnir mjog vel a8 veg og byrjad er a premur pattum.

[ umbdtadaetiun naesta skélaars verdur haldid 4fram peirri vinnu sem hafin var i pessari.

Viomidi um gaedi skolastarfs 2017 - 2018

Adgerdir til umbodta Timadaetlun Abyrgdaradili/ar

Umbodtapeettir

1.1. Gera parf skélandmskrana = Skoélanamskra i sifelldri Alltaf Allir
ad virku og lifandi plaggi sem endurskodun sem flestir tr
unnid er eftir og vitnad er i. skélasamfélaginu komi ad.

2.2. Heilsuefling starfsmanna. Kafli i starfsmannastefnu Haust 2017 Skélastjérnendur
skélans snui ad
heilsueflingu starfsfolks.
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Umbdétapaettir Adgerdir til umbdta Timaaaetlun Abyrgdaradili/ar

3.5. Kynna meetti stefnu Skélanamskra er Skoéladrid 2017  Allt starfsfolk
skdlans eins og hun birtist i adgengileg 4 heimasidu —2018

skoélanamskra betur fyrir 6llum = skélans. Efni hennar verdur

adilum skélasamfélagsins. kynnt a 6llum

kynningarfundum med
foreldrum og endurskodud
a starfsmannafundum.
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- Umbdétapeettir - Adgerdir til umbdta ' Timasaetlun - Abyrgdaradili/ar




Umbotadaetiun 2018 — 2019

Umbodtadaetlun pessa skdladrs snyr ad fimm yfirpattum, p.e. nami og kennslu, mannaudi, stjéornun og

skipulagi, skdlabrag og innra mati. Undirpaettirnir voru tiu.

Umbdétapaettir

1.1. Kynna parf fyrir nemendum

og foreldrum namsvisa
/kennslulotur sem settar eru
upp i Mentor.

1.2. Gera parf grein fyrir
vidmidum um namsmat og
matskvordum i skélanamskra.

1.3. Kennarar skipuleggja
kennslu med tilliti til
namsmarkmida og parfa
nemenda.

1.4. Nemendur bera vaxandi
abyrgd a ad velja vidfangsefni
og eigin namsadferdir.

2.2. Heilsuefling starfsmanna.

3.5. Leidir til ad vidhalda
gdédum starfsanda og
jakveedum skélabrag eru
motadar og farid er eftir peim.

3.5. Kynna stefnu skdlans, eins
og hun birtist i skélanamskra,
betur fyrir 6llum adilum
skdlasamfélagsins.

Adgerdir til umbota

Kynna a fundum, med

fréttabréfum og a
heimasidu.

Semja kafla i skélanamskra.

Kennarar setji sér skyr
markmid i kennslu med
tilliti til parfa nemenda og

bau gerd synileg med
einstaklingsnamskra.

Efla dbyrgdarkennd
nemenda og auka val

beirra vid lausn verkefna.

Kafli i starfsmannastefnu

skélans snui ad

heilsueflingu starfsfolks.

Starfsmannastefna samin.

Halda namskeid um

samskipti og vellidan a
vinnustad. Auka samstaf 4
milli STAGS og stjérnenda.

Standa fyrir skélapingi par
sem stefna skdlans er
endurskodud og allir ur
skoélasamfélaginu komi ad

beirri vinnu.

Timaaeetlun

Log0 verdi
ahersla a
bennan patt
skoladrid 2018-
2019

Haust 2018

Skolaarid 2018
—2019

Skélaarid 2018
-2019

Skolaarid 2018
—2019

Alltaf

Skolaarid 2018
—2019

Abyrgdaradili/ar

Kennarar og
stjérnendur

Stjérnendur

Skélastjornendur og
kennarar

Skdlastjornendur og
kennarar

Skolastjéornendur

Skolastjérnendur

Skolastjérnendur og
starfsfolk
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Umbdtapeettir

4.2. Auka aherslu & namstaekni
og timastjérnun.

5.1. Oll markmid skélanamskrar
eru metin markvisst og
reglubundid med einhverjum
haetti.

5.1. Hagsmunaadilar
skélastarfsins geta haft ahrif 4
skipulag og framkveemd innra
mats (t.d. i gegnum fulltrda i
matsteymi eda adkomu
skdlardds).

5.1. Fjolbreyttar adferdir eru
notadar vid ad afla gagna.

Adgerdir til umbota

Unnin verdur azetlun um {
hvada bekkjum
namsradgjafi kynni
namstaekni og timastjérnun
fyrir nemendum.

Semja maelanleg markmid i
skélanamskra og meta pau.

Virkja skélaradid i patttoku
i sjdlfsmatinu, leggja
sérstaka aherslu a fulltrua
nemenda. Funda med
nemendaradi.

Auka fjélbreytni vid 6flun
gagna i matinu.

Timadaetlun

Haust 2018

Skoélaarid 2018
-2019

Skélaarido 2018
—-2019

Skélaarid 2018
-2019

Abyrgdaradili/ar

Namsradgjafi,
stjérnendur og

umsjénarkennarar

Stjérnendur

Stjérnendur

Stjérnendur
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Lokaord

Petta er 6nnur sjalfsmatsskyrslan sem unnin er eftir pessu likani. Hun er byggd upp a svipadan hatt og
adur. HUn tekur til valdra patta sem snuda ad viodmidum um gadi skélastarfs og mati 8 umbdtadaetiun
sidasta skolaars.

Meginnidurstada matsins er jakveaed fyrir skélann. Af 10 undirpattum sem voru metnir komu fjérir
mjog vel Ut par sem medaltalid var yfir fjorum og flestir eda allir peaettir peirra patta voru metnir
sterkir. Telst pad mjog gott verklag sem samraemist fyllilega lysingu um gaedastarf. Hinir sex paettirnir
hafa fleiri styrkleika en veikleika. bad telst gott verklag og flestir paettir i samraemi vid lysingu a
gaedastarfi.

Tilgangur med innra mati er ad vera leidbeinandi og umbdtamidad, pad gefi visbendingar um stédu
mala i skdlanum, hvad sé vel gert og hvad sé haegt ad gera betur. Markmid pess er ad:

e Gera gbdan skdla betri med markvissri hvatningu i starfi.

e Styrkja skélabrag og bua til samhljom i skélanum.

o Adstoda vid ad efla skdlastarfid og styrkja innvidi skdlans.

e Veita skélayfirvoldum upplysingar um gaedi skolastarfs og hvernig skélinn framfylgir opinberri
stefnu i menntamalum.

Vid pessa vinnu voru punktarnir hér ad ofan hafdir ad leidarljési og er pad von okkar ad pessi skyrsla
verdi lidur i pvi ad festa pad sem vel er gert og baeta pad sem midur fer. Skdlinn getur vel vid unad en
alltaf ma gera betur og gera gott starf enn betra. Fram koma paettir par sem haegt er ad gera enn
betur og koma peir fram i umbdtadaetluninni.
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Fylgiskjal 1: Viomid um gaedi i skolastarfi

Gagnaoflun

1. Nam og kennsla:
1.1 Inntak, arangur og framfarir
1.2 Skipulag ndms og ndmsumhverfi
1.3 Kennsluhaettir og geedi kennslu
1.4 Ndmsheaettir og namsvitund
1.5 Lydraedisleg vinnubrogd, patttaka og abyrgd nemenda
1.6 Skdli an adgreiningar

2. Mannaudur:
2.1 Fagmennska starfsfolks
2.2 Starfsanaegja, lidan og adbunadur 4 vinnustad

3. Stjérnun og skipulag:
3.1 Stjérnandinn sem faglegur leidtogi
3.2 Stjoérnun skoélans
3.3 Faglegt samstarf
3.4 Skélapréun og starfspréun
3.5 Skéladagur nemenda, skélanamskra, starfsazetlun, aaetlanir og verklagsreglur

4. Skoélabragur:
4.1 Vidmot og menning
4.2 Velferd og lidan nemenda
4.3 Samstarf heimila og skéla

5. Innra mat
5.1 Framkvaemd innra mats
5.2 Umbdtastarf i kjolfar innra mats
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Fylgiskjal 2: Langtimaazetlun um innra mat

Vidfangsefni 2017-2018
1. Nam ogkennsla:

1.1 Inntak, arangur og framfarir

1.2 Skipulag ndms og namsumbhverfi X
1.3 Kennsluhaettir og gaedi kennslu X
1.4 Namshaettir og namsvitund X
1.5 Lydreedisleg

vinnubrogd, patttaka og dbyrgd

nemenda
1.6 Skoli an adgreiningar

2. Mannaudur:
2.1 Fagmennska starfsfolks

2.2 Starfsdnaegja, lidan og adbunadur 4
vinnustad

3. Stjornun og skipulag:

3.1 Stjérnandinn sem faglegur leidtogi

3.2 Stjérnun skoélans

3.3 Faglegt samstarf X
3.4 Skdlapréun og starfspréun

3.5 Skdladagur nemenda,
skolanamskra, starfsazetlun, deetlanir
og verklagsreglur X

4. Skolabragur:

4.1 Vidmot og menning X

4.2 Velferd og lidan nemenda X

4.3 Samstarf heimila og skéla

5. Innra mat

5.1 Framkvaemd innra mats X

5.2 Umbétastarf i kjolfar innra mats X

2018-2019

2019-2020

22



